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avocat & la Cour

REQUETE DEVANT LE TRIBUNAL DU TRAVAIL
DE ET A ESCH-SUR-ALZETTE

SECTION EMPLOYES PRIVES

A l'honneur de vous exposer trés respectueusement par le
ministeére de son mandatalire soussigné Maitre Nicolas BAURER,
avecat a la Cour, demeurant a L-403%1 Esch-sur-Alzette, &7, rue
Zenon Bernard, en l'étude duquel domicile est élu ;

la dame Mme X, actuellement Sans emploi, demeurant a

.............

gu'elle a été engagée par contrat a4 durée indéterminée, daté du
1%F mars 1997, en gualité d'employée privée par

la société anonyme A, établie et ayant son siege social
- S ; représentée par s30n conseil d'administration
actuellement en fonctions ;

Attendu que la salariée a été dans l'cokligation de résilier sans
préavis et avec effet immédiat, son contrat de travaill a durée

indéterminée par courrier recommandé de son mandataire du 2 mai
2002 ;

gue la résiliaticon du contrat de travail avec effet immédiat se
base sur l'article 7 de la leoil du 26 mai 2000 concernant la
protection contre le harcélement sexuel & 1l'occasion des
relations de travail, alors que la salariée a été victime d'actes
de harcelement sexuels au travail, commis par un salarié de
l'entreprise G.S., avec l'accord ou au moins le silence
blamable de 1'empleoveur gul fermait les veux sur les agissements
de son salarié.

gue le courrier de résiliation était libellé comme suit
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que la salariée est en dreit de demander un dédommagement adéquat
de son préjudice ;

gue la requérante évalue ses revendications comme suit

base taux horaire : 8,4868 euros

salaire mensuel : 14 68,22 eurcs + prime fixe 190 euros +
frais de route 495,8 euros = 2.154,02

Suros
préjudice matériel : 10.000 euros
préjudice moral : 10.000 euros
TOTAL évalué sous toutes réserves 20.000 euros

u'i a lieu 4 contrail judiciai ;
gqu'il vy 1 ont nte diclaire

A CES CAUSES

convoguer la partie défenderesse, ensemble avec la requérante,
devant vous pour les concilier si faire se peut ;

principalement, voir dire gue la salariée était fondée 4 résilier
le contrat de travail avec effet immédiat conformément a
l'tarticle 7 de la loi du 26 mai 2000,

en ordre subsidiaire, la partie défenderesse s'entendre déclarer
comme ayant été la partie fautive ayant occasionné la résiliatien
du contrat avec effet immédiat, sur base de l'art 27 de la loi du
24 mai 1989.

la partie défenderesse s'entendre condamner a payer du chef des
causes sous-énoncées a la partie reguérante, le montant évalué
scus toutes réserves & 20.000 euros, avec les intéréts légaux
tels que de droit a partir de la présente demande en justice,
jusqu'a scolde ;

dire gue le taux d'intérét sera auvtomatiquement augmenté de trois
points a partir du troisiéme mois qui suit la signification du

jugement & intervenir ;

ordonner 1'exécution proviscire du Jjugement & interveniy
nonobstant appel ou opposition ;

la partie défenderesse s'entendre condamner a tous les frais et
dépens de l'instance ;
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la condamner encore & payer & la partie de Maitre Nicolas BAUER
une partie des sommes exposées par elle et non comprises dans les
dépens, pour les frais et honoraires d'avocat alnsi que les frais
de déplacement et les faux frais exposés (coples, taxes, timbres,
téléphone, etc.) qu'lil serait injuste de laisser a l'unique
charge de la partie de Maitre Nicolas BAUER, compte tenu de
l'attitude adverse avant condult au litige, évaluée & 1.000
euros, au veu de l'article 240 du Nouveau Code de Procédure
Civile ;

Soit la requéte qui précéde déposée au Tribunal du Travail en
date du 15 juillet 2002

Profond respect

g: Me Nicolas BAUER

La partie convogquée peut comparalitre soit en personne, solt par un
représentant. Elle peut se faire représenter par un avocat,

son conijeint, ses parents ou alliés en ligne directe, ses parents
ou alliés en ligne collatérale jusgu'au troisiéme degré inclus,
les personnes exclusivement attachées a son service ou a son
entreprise ; le représentant, s'il n'est avocat devant justifier
dfun pouvolir spécial,

Avec l'indication pour la partie défenderesse, a qui la
cenvocation est remise & personne, que faute de comparaitre, le
jugement a intervenir sera réputé contradictoire et non

susceptible d'opposition,
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